
 

 

i 

 

 

REVUE LES TISONS 
Revue internationale des Sciences de l’Homme et de la Société 

 

 

  Revue indexée par 
 

 

 

 

 

 

Revue LES TISONS

 

http://esjindex.org/search.php?id=6845 

 

 

Revue LES TISONS, Numéro spécial – septembre 2025 
e-ISSN: 2756-7532; p-ISSN: 2756-7524 

 

 



 

 

ii 

 

 

 

 

 

 



 

 

iii 

 

 

 

REVUE LES TISONS 
Revue internationale des Sciences de l’Homme et de la Société 

 

 

 

 

 

 



 

 

iv 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

v 

 

 

REVUE LES TISONS 
Revue internationale des Sciences de l’Homme et de la Société 

 

 
Revue indexée par 

 

 

 

 

 

 
Revue LES TISONS, Numéro spécial, septembre 2025 

e-ISSN: 2756-7532; p-ISSN: 2756-7524 

 

Revue LES TISONS

 

http://esjindex.org/search.php?id=6845 



 

 

vi 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

vii 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Revue LES TISONS, Numéro spécial, septembre 2025 
http://esjindex.org/search.php?id=6845 

http://www.revuelestisons.bf 
revuelestisons.ujkz@gmail.com  

lestisons@revuelestisons.bf 
                                               e-ISSN: 2756-7532  
                                               p-ISSN: 2756-7524 

                                                  s/c Université Joseph KI-ZERBO 
                                               BV 30053 OUAGA 1200 Logements 
                                          10020 OUAGADOUGOU - Burkina Faso 
 
 
 



 

 

viii 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ix 

 
 
 
 

Numéros déjà parus 

Revue LES TISONS, No 0003, juin 2025 ; 
Revue LES TISONS, Numéro spécial, mars, Actes du séminaire 

FSHSE, ULSHS Bamako, 2025 ; 
Revue LES TISONS, No 0002, décembre 2024 ; 

Revue LES TISONS, No 0001, juin 2024 ; 
Revue LES TISONS, Numéro spécial, Vol.1 et 2, janvier 2024 ; 

Revue LES TISONS, No 0000, Vol.1 et 2, décembre 2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

x 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

xi 

 
 
 
 
Présentation de la revue 
 

Sous l’impulsion de M. Fatié OUATTARA, Professeur titulaire de 
philosophie à l’Université Joseph KI-ZERBO, et avec la collaboration 
d’Enseignants-Chercheurs et Chercheurs qui sont, soit membres du 
Centre d’Études sur les Philosophies, les Sociétés et les Savoirs 
(CEPHISS), soit membres du Laboratoire de philosophie (LAPHI), une 
nouvelle revue vient d’être fondée à Ouagadougou, au Burkina Faso, 
sous le nom de « Revue LES TISONS ».  

Revue internationale des Sciences de l’Homme et de la Société, la 
Revue LES TISONS vise à contribuer à la diffusion de théories, de 
connaissances et de pratiques professionnelles inspirées par des travaux 
de recherche scientifique. En effet, comme le signifie le Larousse, un 
tison est un « morceau de bois brûlé en partie et encore en ignition ».  

De façon symbolique, la Revue LES TISONS est créée pour mettre 
ensemble des tisons, pour rassembler les chercheurs, les auteurs et les 
idées innovantes, pour contribuer au progrès de la recherche 
scientifique, pour continuer à entretenir la flamme de la connaissance, 
afin que sa lumière illumine davantage les consciences, éclaire les 
ténèbres, chasse l’ignorance et combatte l’obscurantisme à travers le 
monde.  

Dans les sociétés traditionnelles, au clair de lune et pendant les 
périodes de froid, les gens du village se rassemblaient autour du feu 
nourri des tisons : ils se voient, ils se reconnaissent à l’occasion ; ils 
échangent pour résoudre des problèmes ; ils discutent pour voir 
ensemble plus loin, pour sonder l’avenir et pour prospecter un meilleur 
avenir des sociétés. Chacun doit, pour ce faire, apporter des tisons pour 
entretenir le feu commun, qui ne doit pas s’éteindre.  
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La Revue LES TISONS est en cela pluridisciplinaire, l’objectif 
fondamental étant de contribuer à la fabrique des concepts, au 
renouvellement des savoirs, en d’autres mots, à la construction des 
connaissances dans différentes disciplines et divers domaines de la 
science. Elle fait alors la promotion de l’interdisciplinarité, c’est-à-dire 
de l’inclusion dans la diversité à travers diverses approches 
méthodologiques des problèmes des sociétés. 

Semestrielle (juin, décembre), thématique au besoin pour les 
numéros spécifiques, la Revue LES TISONS publie en français et en 
anglais des articles inédits, originaux, des résultats de travaux pratiques 
ou empiriques, ainsi que des mélanges et des comptes rendus d’ouvrages 
dans le domaine des Sciences de l’Homme et de la Société : 
Anthropologie, Communication, Droit, Écologie, Économie, 
Environnement, Géographie, Histoire, Linguistique, Philosophie, 
Psychologie, Sociologie, Sciences politiques, Sciences de gestion, 
Sciences de la population, etc. 

Peuvent publier dans la Revue LES TISONS, les Chercheurs, les 
Enseignants-Chercheurs et les doctorants dont les travaux de recherche 
s’inscrivent dans ses objectifs, thématiques et axes.  

La Revue LES TISONS comprend une Direction de publication, un 
Secrétariat de rédaction, un Comité scientifique et un Comité de lecture 
qui assurent l’évaluation en double aveugle et la validation des textes qui 
lui sont soumis en version électronique pour être publiés (en ligne et 
papier). 

 
 

Mode de soumission et de paiement 
La soumission des articles se fait à travers le mail suivant : 

estisons@revuelestisons.bf; revuelestisons.ujkz@gmail.com.     
L’évaluation et la publication de l’article sont conditionnées au 

paiement de la somme de cinquante mille (50.000) francs CFA, en raison 
de vingt mille (20.000) francs CFA de frais d’instruction et trente mille 
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(30.000) francs CFA de frais de publication. Le paiement desdits frais 
peut se faire par Orange money (00226.66.00.66.50, identifié au nom de 
OUATTARA Fatié), par Western Union ou par Money Gram. 

 
 

Considération éthique 
Les contenus des articles soumis et publiés (en ligne et en papier) 

par la Revue LES TISONS n’engagent que leurs auteurs qui cèdent leurs 
droits d’auteur à la revue. 

Normes éditoriales 
Les textes soumis à la Revue LES TISONS doivent avoir été écrits 

selon les NORMES CAMES/LSH adoptées par le CTS/LSH, le 17 
juillet 2016 à Bamako, lors de la 38è session des CCI. 

Pour un article qui est une contribution théorique et fondamentale : 
Titre, Prénom et Nom de l’auteur, Institution d’attache, adresse 
électronique, Résumé en Français, Mots clés, Abstract, Key words, 
Introduction (justification du thème, problématique, 
hypothèses/objectifs scientifiques, approche), Développement articulé, 
Conclusion, Bibliographie.  

Pour un article qui résulte d’une recherche de terrain : Titre, Prénom 
et Nom de l’auteur, Institution d’attache, adresse électronique, Résumé 
en Franc ̧ais, Mots clés, Abstract, Key words, Introduction, 
Méthodologie, Résultats et Discussion, Conclusion, Bibliographie.  

Les articulations d’un article, à l’exception de l’introduction, de la 
conclusion, de la bibliographie, doivent e ̂tre titrées, et numérotées par 
des chiffres (ex : 1. ; 1.1.; 1.2; 2.; 2.2.; 2.2.1; 2.2.2.; 3.; etc.).  

Les passages cités sont présentés en romain et entre guillemets. 
Lorsque la phrase citant et la citation dépassent trois lignes, il faut aller 
à la ligne, pour présenter la citation (interligne 1) en romain et en retrait, 
en diminuant la taille de police d’un point.  
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Les références de citation sont intégrées au texte citant, selon les cas, 
de la fac ̧on suivante :  

- (Initiale(s) du Prénom ou des Prénoms de l’auteur. Nom de 
l’Auteur, année de publication, pages citées);  

-  Initiale (s) du Prénom ou des Prénoms de l’auteur. Nom de 
l’Auteur (année de publication, pages citées).  

Exemples :  
En effet, le but poursuivi par M. Ascher (1998, p. 223), est « d’élargir 

l’histoire des mathématiques de telle sorte qu’elle acquière une 
perspective multiculturelle et globale (...), d’accroitre le domaine des 
mathématiques : alors qu’elle s’est pour l’essentiel occupé du groupe 
professionnel occidental que l’on appelle les mathématiciens (...) ».  

Pour dire plus amplement ce qu’est cette capacité de la société civile, 
qui dans son déploiement effectif, atteste qu’elle peut porter le 
développement et l’histoire, S. B. Diagne (1991, p. 2) écrit :  

Qu’on ne s’y trompe pas : de toute manière, les populations ont 
toujours su opposer à la philosophie de l’encadrement et à son 
volontarisme leurs propres stratégies de contournements. Celles là, 
par exemple, sont lisibles dans le dynamisme, ou à tout le moins, dans 
la créativité dont sait preuve ce que l’on désigne sous le nom de 
secteur informel et à qui il faudra donner l’appellation positive 
d’économie populaire.  
 

Le philosophe ivoirien a raison, dans une certaine mesure, de lire, 
dans ce choc déstabilisateur, le processus du sous-développement. Ainsi 
qu’il le dit :  

Le processus du sous-développement résultant de ce choc est vécu 
concrètement par les populations concernées comme une crise 
globale : crise socio-économique (exploitation brutale, cho ̂mage 
permanent, exode accéléré et douloureux), mais aussi crise socio-
culturelle et de civilisation traduisant une impréparation 
sociohistorique et une inadaptation des cultures et des 
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comportements humains aux formes de vie imposées par les 
technologies étrangères. (S. Diakité, 1985, p. 105).  

Les sources historiques, les références d’informations orales et les 
notes explicatives sont numérotées en série continue et présentées en 
bas de page.  

Les divers éléments d’une référence bibliographique sont présentés 
comme suit : NOM et Prénom (s) de l’auteur, Année de publication, 
Zone titre, Lieu de publication, Zone Editeur, pages (p.) occupées par 
l’article dans la revue ou l’ouvrage collectif. Dans la zone titre, le titre 
d’un article est présenté en romain et entre guillemets, celui d’un 
ouvrage, d’un mémoire ou d’une thèse, d’un rapport, d’une revue ou 
d’un journal est présenté en italique. Dans la zone Editeur, on indique 
la Maison d’édition (pour un ouvrage), le Nom et le numéro/volume de 
la revue (pour un article). Au cas où un ouvrage est une traduction et/ou 
une réédition, il faut préciser après le titre le nom du traducteur et/ou 
l’édition (ex : 2nde éd.).  

Ne sont présentées dans les références bibliographiques que les 
références des documents cités. Les références bibliographiques sont 
présentées par ordre alphabétique des noms d’auteur : 

AMIN Samir, 1996, Les défis de la mondialisation, Paris, L’Harmattan. 
AUDARD Cathérine, 2009, Qu’est ce que le libéralisme ? Ethique, 
politique, société, Paris, Gallimard. 
BERGER Gaston, 1967, L’homme moderne et son éducation, Paris, 
PUF. 
DIAGNE Souleymane Bachir, 2003, « Islam et philosophie. 
Leçons d’une rencontre », Diogène, 202, p. 145-151.  
DIAKITE Sidiki, 1985, Violence technologique et développement. La 
question africaine du développement, Paris, L’Harmattan.  

L’article doit être écrit en format « Word », police « Times New 
Roman », Taille « 12 pts », Interligne « simple », positionnement 
« justifié », marges « 2,5 cm (haut, bas, droite, gauche) ». La longueur de 
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l’article doit varier entre 30.000 et 50.000 signes (espaces et caractères 
compris). Le titre de l’article (15 mots maxi, taille 14 pts, gras) doit être 
écrit (français, traduit en anglais, vice-versa).   

Le(s) Prénom(s) sont écrits en lettres minuscules et le(s) Nom(s) en 
lettres majuscules suivis du mail de l’auteur ou de chaque auteur (le tout 
en taille 12 pts, non en gras). 

Le résumé (200 mots maxi, taille 12 pts) de l’article et les mots clés 
(05) doivent être écrits et traduits en français/anglais. 
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Profil sociodémographique des personnes déplacées 
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Résumé : Au Burkina Faso, des attaques terroristes ont contraint une 
partie de la population à se déplacer vers des endroits plus sécurisés du 
pays, devenant ainsi des personnes déplacées internes (PDI). Toutefois, le 
profil sociodémographique de ces PDI n’est pas suffisamment décrit 
limitant ainsi la prise de décision les concernant. Avec les données d’une 
enquête transversale conduite en avril-mai 2024 à Kaya et à Kongoussi 
dans le cadre d’un projet de recherche conjoint de l’Institut Supérieur des 
Sciences de la Population de l’Université Joseph KI-ZERBO et de 
l’Université du Québec en Outaouais (UQO), des analyses descriptives de 
cette population ont été faites. Les résultats montrent que la population 
de PDI était majoritairement jeune et féminine avec un déficit d’hommes 
d’âge actif. Les ménages étaient majoritairement dirigés par des femmes 
(58%). Aussi, les femmes et adolescentes PDI étaient principalement non-
instruites (73,9%) et sans emploi (59,2% chez les femmes et 53,8% chez 
les adolescentes). Ces conditions précaires ont contraint certaines femmes 
(22,5%) à la mendicité et certaines adolescentes (4,2%) à la prostitution. 
Par ailleurs, en dépit de ces conditions de vie précaires, la fécondité actuelle 
et les intentions de fécondité demeurent élevées. Des programmes de 
réinsertion économique sont indispensables pour préserver la dignité de 
ces femmes et adolescentes déplacées internes. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Revue LES TISONS – Numéro spécial, septembre 2025 

e-ISSN : 2756-7532 ; p-ISSN : 2756-7524 

 

 

 

274 

Mots-clés : Personnes déplacées internes, profil sociodémographique, 
Kaya, Kongoussi 

Abstract: In Burkina Faso, terrorist attacks have displaced segments of the 
population, creating internally displaced persons (IDPs) who have relocated to safer 
areas within the country. However, the socio-demographic characteristics of these IDPs 
remain inadequately described, limiting informed decision-making to support them. 
Using data from a cross-sectional survey conducted in April–May 2024 in Kaya and 
Kongoussi — part of a collaborative research project between the Institut Supérieur des 
Sciences de la Population at Joseph Ki-Zerbo University and the University of Quebec 
in Outaouais (UQO) — we performed descriptive analyses of this population. The 
findings reveal a predominantly young and female IDP population, with a notable deficit 
of working-age men. Most households were headed by women (58%). Additionally, 
high proportions of IDP women and adolescents lacked formal education (73.9%) and 
were unemployed (59.2% of women; 53.8% of adolescents). These precarious 
circumstances compelled some women (22.5%) to resort to begging and some adolescents 
(4.2%) to engage in prostitution. Despite these hardships, fertility rates and fertility 
intentions remain elevated. Economic reintegration programs are urgently needed to 
uphold the dignity and well-being of internally displaced women and adolescents. 
Keywords: Internally displaced persons, sociodemographic profile, Kaya, Kongoussi 
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Introduction  

Selon les Nations Unies, les personnes déplacées internes (PDI) 
sont « des personnes ou des groupes de personnes qui ont été forcés 
ou contraints à fuir ou à quitter leur foyer ou leur lieu de résidence 
habituel, […] et qui n'ont pas franchi les frontières 
internationalement reconnues d'un État » (Kälin, 2008, p. 22). Les 
PDI sont des personnes vulnérables dont la responsabilité première 
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de protection incombe aux représentants de l’État ou aux groupes 
armés qui contrôlent le territoire où elles se trouvent (Bilak, 2016, p. 
40). Dans ce sens, la convention de Kampala stipule que les États 
ont l’obligation de protéger les droits des PDI et de leur porter 
assistance, quelle que soit la cause de leur déplacement (Union 
Africaine, 2009). Avec la récurrence des catastrophes naturelles et 
des conflits armés, les personnes déplacées internes sont de plus en 
plus nombreuses. En fin 2023, on comptait 68,3 millions de 
personnes déplacées internes dans le monde (UNHCR, 2024, p. 2).  

Depuis 2016, le Burkina Faso est confronté au problème de 
terrorisme qui a engendré le déplacement des familles qui fuient les 
zones à haut risque. Ces personnes se retrouvent dans certaines villes 
ou villages à l’intérieur du pays, soit dans des familles d’accueil, soit 
dans des sites d’accueil temporaire ; constituant ainsi des personnes 
déplacées internes. Selon les dernières statistiques publiées par le 
Conseil national de secours d’urgence et de réhabilitation 
(CONASUR), le Burkina Faso comptait 2 062 534 de personnes 
déplacées internes au 31 mars 2023 ; soit près de 10% de la 
population totale (CONASUR, 2023).  

La protection et l’assistance adéquate de ces PDI nécessitent une 
bonne connaissance de la structure sociodémographique en vue de 
mieux prendre en compte leurs besoins spécifiques. Toutefois,  au 
Burkina Faso, en dépit de leur poids démographique, les statistiques 
disponibles sur ces personnes déplacées internes, notamment les 
rapports publiés par le CONASUR, sont incomplètes et concernent 
principalement leur effectif total, leur répartition par sexe, par 
tranche d’âge ou par région (CONASUR, 2023).  

Ainsi, le profil sociodémographique des personnes déplacées 
internes demeure insuffisamment décrit, ce qui ne facilite pas la prise 
de mesures adéquates au profit de cette population vulnérable. Cet 
article propose alors une description sociodémographique plus 
détaillée des PDI en mettant en exergue leurs spécificités de sorte à 
favoriser une meilleure prise en compte de leurs besoins spécifiques 
dans les politiques, programmes et projets les concernant.  
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1. Matériaux et Méthodes 
Il s’agit d’une étude transversale descriptive. Les données 

mobilisées proviennent du volet quantitatif de l’enquête finale du 
projet de recherche « Renforcer l’accès aux services de santé sexuelle 
et reproductive et aux droits connexes chez les personnes déplacées 
internes en période de pandémie de la COVID-19 au Burkina Faso : 
projet SSRD-COVID ». C’est un projet mis en œuvre par l’Institut 
Supérieur des Sciences de la Population de l’Université Joseph Ki-
Zerbo en collaboration avec l’Université du Québec en Outaouais, 
de janvier 2021 à octobre 2024. L’enquête finale s’est déroulée du 25 
avril au 15 mai 2024 dans les sites d’accueil temporaire de personnes 
déplacées internes des villes de Kaya et de Kongoussi, dans la région 
du Centre-Nord au Burkina Faso.  

La population d’étude est constituée des adolescentes et femmes 
déplacées internes âgées de 12-49 ans vivant dans les sites d’accueil 
temporaire. La taille d’échantillon a été définie de sorte à être 
représentatif dans chaque ville. La formule de Ardilly (2006) a été 
utilisée pour le calcul de la taille de l’échantillon (Ardilly, 2006). Avec 
un niveau de confiance de 95% (z=1,96), une prévalence p=50% 
(qui maximise la taille de l’échantillon), une marge d’erreur de 5% (e) 
et un effet de sondage (DEFF) de 2 ; la taille d’échantillon considérée 
a été de 𝒏 = 𝒛𝟐 × 𝒑(𝟏%𝒑)

𝒆𝟐 × 	𝑫𝑬𝑭𝑭= 768,32. Ayant anticipé sur  

un taux de non-réponses de 15% conformément aux résultats 
d’une étude antérieure similaire (Institut Supérieur des Sciences de la 
Population, 2018), le nombre d’adolescentes et femmes à enquêter 
par ville a été réajusté à 884 PDI. En outre, sachant qu’il y a en 
moyenne 1,2  femme de 12-49 ans par ménage au Burkina Faso 
(Institut Supérieur des Sciences de la Population, 2016), le nombre 
de ménages à enquêter par ville a été fixé à 737. En tout, 1 474 
ménages ont alors été enquêtés dans l’ensemble des deux villes. 

Un sondage aléatoire à deux degrés a été utilisé pour la sélection 
des ménages dans chaque ville. Dans un premier temps, une 
sélection aléatoire de six sites d’accueil de personnes déplacées 
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internes parmi les 24 que comptait la ville de Kaya a été faite. De 
même, une autre sélection aléatoire de douze sites d’accueil de 
personnes déplacées internes parmi les 19 sites de la ville de 
Kongoussi a été faite.  

Le choix du nombre de sites plus élevé dans la ville de Kaya 
s’explique par le fait que la taille des sites y était en moyenne deux 
fois plus petit, comparativement à celle de Kongoussi. Par la suite, 
tous les ménages dans les sites retenus pour la collecte de données 
ont été recensés. Le nombre de ménages à enquêter par ville, soit de 
737, a été réparti entre les sites sélectionnés, proportionnellement à 
leur taille.  

Au deuxième degré, un tirage aléatoire systématique à partir de la 
liste des ménages recensés a permis la sélection aléatoire de ménages 
à enquêter dans chaque site retenu. Dans chaque ménage 
sélectionné, tous les membres ont été recensés. De plus, toutes les 
femmes respectant les critères d’inclusion à savoir être âgé de 12 à 
49 ans et résider habituellement dans le ménage, ainsi que le chef de 
leur ménage (ou tout autre membre compétent) ont été enquêtés. 
L’étude a été approuvée par le Comité d’éthique et de recherche en 
santé (CERS) du Burkina Faso par délibération n° 2024-02-34 du 16 
février 2024. 

2. Résultats 
2.1. Structure par âge et par sexe des personnes déplacées internes  

La pyramide des âges des personnes déplacées internes (figure1) 
présente la répartition par groupe d’âge quinquennaux et par sexe de 
la population de personnes déplacées internes des villes de Kaya et 
de Kongoussi. Elle a une base très large qui s’effile rapidement à 
partir de l’âge de 15 ans ; indiquant que la population est 
majoritairement très jeune. Les PDI âgées de moins de 15 ans (soit 
la sommation des tranches d’âges de 0-4 ans, 5-9 ans et 10-14 ans) 
représentent 60% de l’effectif total des PDI. Aussi, remarque-t-on 
que les enfants de moins de cinq ans sont relativement moins 
nombreux que leurs aînés (5-9 ans).  
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La figure 2 présente les rapports de masculinité ; le rapport de 
l’effectif des hommes sur celui des femmes. Pour l’ensemble des 
PDI, le rapport de masculinité est de 83% soit 83 hommes pour 100 
femmes montrant que la population est majoritairement féminine. 

Aussi, dans la majeure partie des groupes d’âge quinquennaux 
(excepté les groupes d’âge de 10-14 ans, 55-59 ans, 65-69 ans et 70 
ans et plus), le rapport de masculinité est largement inférieur à 90%. 
Le rapport de masculinité est particulièrement faible chez la 
population d’âge actif ; principalement dans la tranche d’âge de 15 à 
54 ans où il est largement inférieur à 80%.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Figure 3: Pyramide des âges des personnes déplacées internes 

des sites d'accueil temporaire des villes de Kaya et de Kongoussi, 
juin 2024 (n=7341) 
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 2.2. Structure des ménages de personnes déplacées internes 

L’analyse de la répartition des ménages selon le sexe du chef de ménage 
(figure 3) indique que les ménages de personnes déplacées internes sont 
en majorité (58%) dirigés par des femmes. Par ailleurs, les ménages PDI 
sont constitués de 5,3 membres en moyenne. La taille des ménages dirigés 
par des femmes (5,2 membres) est quasi similaire à ceux dirigés par des 
hommes (5,5 membres) (figure 4). 

         
              
 
 
 
 
 
          
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 Figure 4 : Taille moyenne des ménages par sexe du 
chef de ménage (n=1474) 

 

  Figure 3 : Répartition (%) des ménages PDI selon le 
sexe du chef ménage (n = 1474) 
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2.3. Caractéristiques sociodémographiques des adolescentes et 
femmes déplacées internes  

L’examen des caractéristiques démographiques (tableau 1) fait 
ressortir que dans l’ensemble, les adolescentes et femmes déplacées 
sont majoritairement non-instruites (73,9%) ou en union (73,5%). 
Sur le plan religieux, les adolescentes et femmes déplacées internes 
de confession musulmane sont majoritaires (76,0%). Le niveau 
d’études est plus élevé chez les adolescentes (12-19 ans) 
comparativement aux femmes (20-49 ans). En effet, 52,0% des 
adolescentes ont un niveau d’études primaire ou secondaire alors que 
cette proportion est de 15,2% chez les femmes. Par ailleurs, la quasi-
totalité (93,8%) des femmes sont en union contre 25,1% chez les 
adolescentes. La répartition des adolescentes selon la religion est 
similaire à celle des femmes. Les caractéristiques 
sociodémographiques des adolescentes et femmes déplacées 
internes de Kaya sont similaires à celles de Kongoussi à l’exception 
de la religion car il y a plus de chrétiens à Kaya (37,6%) 
comparativement à Kongoussi (4,7%). Dans la même veine, il y a 
plus de musulmanes à Kongoussi (95,3%) qu’à Kaya (59,7%). 

Tableau 1 : Caractéristiques démographiques des adolescentes et 
femmes déplacées internes, Kaya et Kongoussi, 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Caractéristiques Femmes 
(20 - 49 ans) 

Adolescentes 
(12 - 19 ans) 

Kaya 
(12-49 ans) 

Kongoussi 
(12-49 ans) 

Ensemble 
(12-49 ans) 

Niveau d’études Effectif % Effectif % Effecti
f % Effecti

f % Effectif % 

Aucun niveau 923 84,8 220 48,03 615 73,3 528 74,6
8 1143 73,93 

Primaire 90 8,3 207 45,20 173 20,6
2 124 17,5

4 297 19,21 

Secondaire 75 6,9 31 6,77 51 6,08 55 7,78 106 6,86 
Statut 
matrimonial           

Veuve/Divorcée 52 4,8 1 0,22 35 4,17 18 2,55 53 3,43 

Célibataire 15 1,4 342 74,67 233 27,7
7 124 17,5

4 357 23,09 

En union 1021 93,8 115 25,11 571 68,0
6 565 79,9

2 1136 73,48 

Religion           

Chrétienne 238 21,9 111 24,24 316 37,6
6 33 4,67 349 22,57 

Musulmane 831 76,4 344 75,11 501 59,7
1 674 95,3

3 1175 76,00 

Traditionnelle 
/animiste 19 1,7 3 0,66 22 2,62 0 0 22 1,42 

Total 1088 100 458 100 839 100 707 100 1546 100 
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2.4. Caractéristiques socioéconomiques des adolescentes et femmes 
déplacées internes  

À l’analyse des caractéristiques socioéconomiques (tableau 2), il ressort 
que dans leur village d’origine, les PDI étaient principalement agricultrices 
(75,1% chez les femmes et 38,4% chez les adolescentes) ou commerçantes 
(10,0% chez les femmes et 11,1% chez les adolescentes).  

23,6 % des adolescentes étaient aux études dans leur village d’origine. 
Depuis leur arrivée sur le site, 46,5% des adolescentes et 59,2% des 
femmes sont sans emploi/ au foyer. Aussi, 10,9% des femmes pratiquent 
l’orpaillage. En outre, 22,9% des adolescentes sont aux études dans les 
sites d’accueil. L’analyse a mis en exergue que 22,5% des femmes et 17,3% 
des adolescentes ont déjà eu recours à la mendicité depuis qu’elles sont sur 
le site.  

1,6% des femmes et 4,2% des adolescentes ont déjà consenti des 
relations sexuelles contre des compensations financières depuis leur 
arrivée sur le site d’accueil de PDI. La répartition des adolescentes et 
femmes PDI de Kaya selon l’occupation est similaire à celle de Kongoussi.  

Toutefois, le recours à la mendicité est plus fréquent à Kaya (30,0%) 
comparativement à Kongoussi (10,2%). L’échange de sexe contre des 
compensations financières semble également plus fréquent à Kaya (3,1%) 
qu’à Kongoussi (1,5%). 
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Tableau 2 : Caractéristiques socioéconomiques des adolescentes et 
femmes déplacées internes, Kaya et Kongoussi, 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

2.5. Fécondité des adolescentes et femmes déplacées internes  

L’étude de la fécondité a concerné les adolescentes et femmes de la 
tranche d’âge de 15-49 ans. Les résultats (tableau 3) montrent que 82,9% 
de l’ensemble des adolescentes et femmes déplacées internes ont déjà 
entamé une vie féconde. Cette proportion est de 28,8% chez les 
adolescentes contre 98,1% chez les femmes. Le nombre médian d’enfants 
est de quatre chez les femmes et d’un chez les adolescentes. Par ailleurs, 
72,1% des femmes et 81,9% des adolescentes désirent avoir un enfant ou 
un autre enfant.  

 

 

Caractéristiques  

Groupe d'âge Commune Ensemble (12 - 49 ans) 
Femmes ( 20 - 49 ans) Adolescentes (12 - 19 

ans) Kaya (12 - 49 ans) Kongoussi (12 - 49 ans) 

Avant 
l'arrivée 
sur le site 

Sur le site 
Avant 

l'arrivée 
sur le site 

Sur le site 
Avant 

l'arrivée 
sur le site 

Sur le site 
Avant 

l'arrivée 
sur le site 

Sur le site 
Avant 

l'arrivée 
sur le site 

Sur le site 

Occupation 
principale Eff. % Eff. % Eff. % Eff. % Eff. % Eff. % Eff. % Eff. % Eff. % Eff. % 

Agriculture 817 75,09 23 2,11 176 38,43 6 1,31 509 60,67 7 0,83 484 68,46 22 3,11 993 64,23 29 1,88 

Elevage 62 5,7 5 0,46 43 9,39 34 7,42 73 8,7 29 3,46 32 4,53 10 1,41 105 6,79 39 2,52 

Independant 11 1,01 54 4,96 4 0,87 12 2,62 5 0,6 14 1,67 10 1,41 52 7,36 15 0,97 66 4,27 

Ecole / Etudes 17 1,56 5 0,46 108 23,58 105 22,93 70 8,34 66 7,87 55 7,78 44 6,22 125 8,09 110 7,12 

Orpaillage 12 1,1 119 10,94 6 1,31 14 3,06 4 0,48 8 0,95 14 1,98 125 17,68 18 1,16 133 8,6 

Commerce 109 10,02 148 13,6 51 11,14 59 12,88 106 12,63 141 16,81 54 7,64 66 9,34 160 10,35 207 13,39 

sans 
emploi/au_foyer 44 4,04 644 59,19 58 12,66 213 46,51 53 6,32 486 57,93 49 6,93 371 52,48 102 6,6 857 55,43 

Autres   16 1,38 90 8,27 12 2,62 15 3,28 19 2,26 88 10,49 9 1,27 17 2,4 28 1,81 105 6,79 

A déjà eu 
recours à la 
mendicité     

    
    

    
    

    
    

    
    

    

non     843 77,48     379 82,75     587 69,96     635 89,82     1222 79,04 

oui     245 22,52     79 17,25     252 30,04     72 10,18     324 20,96 

A déjà échangé 
du sexe 

contre des 
compensations 

financières 
    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

non     1070 98,35     439 95,85     813 96,9     696 98,44     1509 97,61 

oui     18 1,65     19 4,15     26 3,1     11 1,56     37 2,39 

Total     1088 100     458 100     839 100     707 100     1546 100 
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Tableau 3 : Entame de la vie féconde, nombre d’enfants et désir 
d’enfants chez les adolescentes et femmes déplacées internes de Kaya et 

de Kongoussi, 2024, 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

*cette variable ne prend pas en compte les femmes qui étaient enceintes 
au moment de l’enquête 

3. Discussion 
3.1. Une population majoritairement jeune et féminine avec un 

déficit d’hommes d’âge actif  
L’examen de la structure par âge et par sexe de l’ensemble des 

personnes déplacées internes montre que cette population est 
majoritairement jeune et féminine. En effet, il ressort que 60 % de 
PDI ont moins de 15 ans; ce qui est supérieur à la proportion des 
moins de 15 ans dans la population générale qui était de 47% en 2021 
selon l’enquête démographique et de santé  (INSD & ICF, 2023, p. 
35). En outre, le rapport de masculinité de l’ensemble des PDI qui 
est de 83% indique que cette population est majoritairement 
féminine. La prédominance féminine est très prononcée dans les 
tranches d’âge entre 15 ans et 54 ans pour lesquels le rapport de 
masculinité est inférieur à 80%. En analysant plus finement la 
distribution par âge et par sexe, le déficit d’hommes dans cette 

 

Caractéristiques 
Groupe d'âge Commune 

Ensemble (15 - 
49 ans) Femmes (20 – 

49 ans) 
Adolescentes (15 - 

19 ans) 
Kaya (15-49 

ans) 
Kongoussi (15-

49 ans) 
Entame de la vie 

féconde Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % 

Oui 1067 98,07 88 28,85 597 79,81 558 86,51 1155 82,91 

Non 21 1,93 217 71,15 151 20,19 87 13,49 238 17,09 

Total 1088 100 305 100 748 100 645 100 1393 100 

Nombre d’enfants           

Médiane (minimum- 
maximum) 4 (1 - 18) 1 (0 - 2) 5(0 - 13) 4(1 - 18) 4 (0 - 18) 

Désire d’avoir un 
enfant ou un autre 

enfant* 
          

Oui 655 72,14 218 81,95 446 70,02 427 79,52 873 74,36 

Non ou indécise ou ne 
peut concevoir 253 27,86 48 18,05 191 29,99 110 20,48 301 25,64 

Total 908 100 266 100 637 100 537 100 1174 100 
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tranche d’année correspond à 9%16 de la population totale de PDI. 
Ces analyses suggèrent que la répartition par âge et par sexe des PDI 
diffère de celle de la population générale principalement par le fait 
qu’il y a un déficit d’hommes estimé à 9% de la population de PDI 
dans la tranche d’âge de 15-54 ans.  

Les données dont nous disposons ne permettent pas d’identifier 
la cause de ce gap. Toutefois, cela pourrait traduire une émigration 
sélective masculine massive des hommes d’âge actif dans des grands 
centres urbains ou vers des zones de production, du fait de la 
précarité des conditions de vie et l’oisiveté dans les sites de déplacées 
internes. L’hypothèse qu’une partie de ces hommes soient tuée par 
les terroristes ou capturée par ces derniers ne peut être également 
écartée. Quoi qu’il en soit, cette émigration masculine sélective 
massive s’accompagne d’une séparation des couples ; ce qui peut à 
terme contribuer à une baisse de la fécondité. Le rétrécissement de 
la base de la pyramide des âges (chez les enfants de moins de cinq 
ans) témoignerait de cette baisse de la fécondité. Une autre 
conséquence de cette séparation des couples pourrait être 
l’exacerbation des relations sexuelles extraconjugales ; aussi bien 
pour les femmes restées généralement sur place dans les sites que 
leurs époux partis ailleurs. De tels comportements pourraient 
accroitre le risque d’infections sexuellement transmissibles et du 
VIH et favoriser des ruptures d’union. Quoi qu’il en soit, une étude 
plus approfondie sur les mouvements migratoires dans ce contexte 
de déplacement interne est nécessaire pour mieux élucider les raisons 
de ce gap et en tirer les conséquences au plan social, économique et 
démographique.   

3.2. Des ménages majoritairement dirigés par des femmes 
L’analyse a montré que les ménages de personnes déplacées 

internes sont constitués en moyenne de 5,3 membres. La taille des 
ménages de personnes déplacées internes est légèrement plus petite 
que celle des ménages dans la population générale ( estimée à 6,2 

 
16 Cela signifie que l’ajout d’un effectif d’hommes correspondant à 9% de l’effectif total 
des PDI permettrait d’avoir autant d’hommes que de femmes dans cette tranche d’âge de 
15-54 ans. 
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membres pour l’ensemble des ménages et à 6,8 membres pour les 
ménages ruraux) (INSD & ICF, 2023, p. 36). Sachant que les 
personnes déplacées internes proviennent principalement du milieu 
rural où la taille moyenne des ménages est de 6,8 membres (INSD 
& ICF, 2023, p. 36), cette relative petite taille des ménages PDI 
traduit une dislocation des ménages lors du processus de 
déguerpissement et de réinstallation dans les sites d’accueil 
temporaire. Le départ des hommes d’âge actif évoqué plus haut 
participe de cette dislocation. 

En outre, les analyses ont mis en exergue que la majorité des 
ménages PDI (58%) est dirigée par des femmes contre 13,4% dans 
la population générale (INSD & ICF, 2023, p. 36). Cette féminisation 
de la direction des ménages PDI est due au départ des hommes 
d’âges d’actifs, habituellement les chefs de leur ménage, qui ont ainsi 
laissé la direction des ménages à leurs épouses restées sur place sur 
les sites. Sachant que les femmes ont généralement des revenus 
moins élevés que les hommes (Institut National de la Statistique et 
de la Démographie, 2024) ; les défis de prise en charge des besoins 
vitaux (alimentation et soins de santé) des ménages peuvent être 
davantage importants. Il sied d’en tenir compte de cette féminisation 
de la direction des ménages dans la conception des projets et 
programmes sur les PDI, ce d’autant plus que le phénomène a 
tendance à s’accentuer. À l’enquête de base du même projet SSRD 
COVID en 2021, la proportion de ménages PDI dirigés par des 
femmes était de 36% (Institut Supérieur des Sciences de la 
Population, 2022), contre  58% à l'enquête finale en 2024. 

3.3. Des conditions de vie précaires des adolescentes et 
femmes PDI 

L’analyse des caractéristiques sociodémographiques montre près 
de trois quart (73,9%) des adolescentes et femmes déplacées internes 
ne sont pas instruites. Cette proportion semble plus élevée que la 
proportion des femmes de 15-49 ans non-instruites de la région du 
Centre Nord qui est de 72%  (INSD & ICF, 2023, p. 39). La non-



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Revue LES TISONS – Numéro spécial, septembre 2025 

e-ISSN : 2756-7532 ; p-ISSN : 2756-7524 

 

 

 

286 

instruction est plus répandue chez les femmes (84,8%) 
comparativement aux adolescentes (48,0%) ; témoignant ainsi d’un 
recul de la non-instruction avec l’âge. Cette faible instruction des 
adolescentes et femmes PDI limite les possibilités d’insertion 
socioéconomique dans les milieux urbains où elles résident 
temporairement. 

Les conditions socioéconomiques des adolescentes et femmes 
PDI sont précaires. En effet, le manque d’espace approprié dans les 
centres d’accueil ne leur permet pas de poursuivre la pratique de 
l’agriculture et l’élevage ; leurs activités habituelles. Ainsi, depuis leur 
arrivée sur le site, les femmes et les adolescentes PDI sont 
majoritairement sans emploi (59,2% et 46,5% respectivement).  

Aussi, 22,5% des femmes et 17,2% des adolescentes ont été 
contraintes de recourir à la mendicité. Dans la même veine, 1,69% 
des femmes et 4,15% des adolescentes se sont adonnées à la 
prostitution. Ces résultats dépeignent la précarité socioéconomique 
des femmes et adolescentes qui les contraint à des comportements à 
risque tel que la prostitution. Des programmes de réinsertion 
socioéconomique et d’éducation sexuelle devraient être mis en place 
aux profit de ces adolescentes et femmes PDI afin de préserver leur 
dignité et leur santé sexuelle et reproductive.  

3.4. Maintien d’une fécondité précoce et élevée chez les 
femmes et adolescentes PDI 

Il ressort des analyses que 28,8% des adolescentes ont entamé leur 
vie féconde ; ce qui est supérieur au 20% d’entame de vie féconde 
chez les adolescentes de 15-19 ans à l’échelle nationale (INSD & 
ICF, 2023, p. 132). Aussi, le nombre médian d’enfants par femme de 
15-49 ans PDI était de quatre; ce qui est largement supérieur au 
nombre moyen d’enfants par femme à l’échelle nationale qui était de 
2, 73 en 2021 (INSD & ICF, 2023, p. 126). 

Chez les adolescentes PDI, le nombre médian d’enfants est de 
un ; traduisant une plus forte fécondité que la moyenne nationale 
chez les adolescentes de 15-19 ans  qui était de 0,16 enfants en 2021 
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(INSD & ICF, 2023, p. 126).  Par ailleurs, les intentions de fécondité 
restent élevés car 74,4% des adolescentes et femmes PDI désirent 
avoir un (autre) enfant ; ce qui est supérieur au 71% pour l’ensemble 
des femmes en union du Burkina Faso (INSD & ICF, 2023).   

En dépit des limites inhérentes aux données que nous utilisons, 
ces résultats traduisent un maintien d’une forte fécondité et/ou des 
intentions de forte fécondité au sein de ces PDI qui sont en proie à 
une crise économique car beaucoup ont été contraints d’abandonner 
l’agriculture et l’élevage, leurs principales sources de revenus et se 
sont retrouvés au chômage. Dans d’autres contextes, les crises 
économiques ont été accompagnées d’une baisse de la fécondité (et 
ou des intentions de fécondité).  

Par exemple, à Sassandra en Côte d’Ivoire, la crise économique 
liée à la fois à une baisse des rendements agricoles et à une baisse 
drastique des coûts de vente des produits agricoles avaient conduit à 
une baisse de la fécondité au début des 1990 (Adjamagbo, 2003). De 
même, en Italie, l’incertitude suscitée par la crise économique de 
2007 et la montée du chômage ont conduit à une baisse de la 
fécondité (Carella, 2017). Il en a été de même à Gaza où les femmes 
Palestiniennes qui vivaient une grande insécurité et faisaient face à 
une grande adversité ́ont baissé leur fécondité  (DellaPergola, 2009 
cité par Simard-Gendron, 2017).  

Pour le cas des personnes déplacées internes de Kaya et de 
Kongoussi, le maintien d’une forte fécondité dans ce contexte de 
crise économique pourrait s’expliquer par la dimension 
démographique de la crise. En effet, les attaques terroristes qui les 
ont contraints au déplacement ont coûté la vie à des membres de 
leurs familles. Ainsi, le désir de « remplacer » les proches tués 
pourrait expliquer le maintien de cette forte fécondité chez les 
personnes déplacées internes. De toute évidence, une analyse plus 
approfondie des implications du terrorisme sur les tendances 
démographiques (fécondité, mortalité, nuptialité et migration) est 
utile pour en tirer les conséquences.  
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3.5. Limites de l’étude 

Cette étude n’est pas représentative de l’ensemble des personnes 
déplacées internes du pays ; étant donné que le choix des zones 
d’étude n’a pas été faite de façon aléatoire. Une étude d’envergure 
nationale sur les personnes déplacées internes est nécessaire à cet 
effet.  

De même, son caractère transversal limite certaines conclusions 
auxquelles nous sommes parvenus. En outre, cette analyse n’a pas 
pu prendre en compte la mortalité et le profil migratoire qui sont 
d’autres dimensions importantes du profil démographique.  

D’autres études longitudinales, plus représentatives de la situation 
nationale et prenant en compte les trois principaux phénomènes 
démographiques (fécondité, mortalité et migration), sont nécessaires 
pour une meilleure description du profil démographique des 
personnes déplacées internes au Burkina Faso. 

Conclusion 
Cette étude a permis de dégager quatre traits caractéristiques de la 

structure sociodémographique des personnes déplacées internes qui 
les rend particulièrement vulnérables : elles sont majoritairement très 
jeunes, d’où un potentiel de productivité limitée ; les ménages sont 
principalement dirigés par des femmes qui sont généralement plus 
pauvres ; la population est majoritairement improductive (au 
chômage) ; la fécondité actuelle et les intentions de fécondité des 
PDIs sont élevées. Ces PDI ont une dépendance quasi-totale de 
l’aide humanitaire.  

Aussi, la précarité des conditions de vie contraint certaines 
adolescentes et femmes déplacées internes à la mendicité ou à la 
prostitution. Les programmes d’appui aux personnes déplacées 
internes doivent intégrer un programme de réinsertion économique 
des personnes déplacées internes. Cela permettrait de freiner la 
dislocation des couples dû à l’émigration sélective des hommes d’âge 
actif, les époux, à la recherche d’emploi. De plus, cela réduirait la 
dépendance économique à l’aide humanitaire. Les bénéfices d’un tel 
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programme peuvent se maintenir même quand les déplacées internes 
retourneront dans leur localité d’origine.   
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